
 รายละเอียดตัวชี้วัดกลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดพัทลุง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

ตัวช้ีวัดที่ 1 : ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการปศุสัตว์ตามนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
น้ าหนักของตัวชี้วัด :  
ค าอธิบายตัวชี้วัด : ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการปศุสัตว์ตามนโยบายกระทรวงเกษตร
และสหกรณ ์หมายถึง การด าเนินกิจกรรมต่างๆ ตามคู่มือปฏิบัติงานให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการ
ส่งเสริมการปศุสัตว์ตามนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกอบด้วย 2 โครงการ 
ได้แก่  โครงการส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น วัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาผลผลิตสินค้าปศุสัตว์ที่
เป็นอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น เป้าหมายเกษตรกรได้รับส่งเสริมอาชีพเลี้ยงสัตว์ตามอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น (ไก่ประดู่หางด า ไก่ชี้ฟ้า 
ไก่ชีท่าพระ และไก่คอล่อน) และโครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน กิจกรรมส่งเสริมการท าปศุสัตว์อินทรีย์ 
วัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริม ระบบการผลิตเกษตรอินทรีย์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม มีความปลอดภัยน าไปสู่ความ
เป็นอยู่และสุขภาพที่ดีของ ผู้ผลิตและผู้บริโภค 
ตัวชี้วัดย่อยที ่1 โครงการส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น 
เป้าหมาย : เกษตรกรได้รับส่งเสริมอาชีพเลี้ยงสัตว์ตามอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น 11 ราย 
เกณฑ์การให้คะแนน รอบ 2/ 5567 : 

ระดับคะแนน ค่าเป้าหมายผลงาน/รายละเอียดการด าเนินงาน 

๑ 
- เลี้ยงพ่อแม่พันธุ์ได้รับเงินอุดหนุนภายในเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2567 
- ฟาร์มเกษตรกรผู้เลี้ยงไก่ขุนได้รับเงินอุดหนุนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

๒ 
- เลี้ยงพ่อแม่พันธุ์ได้รับเงินอุดหนุนภายในเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2567 
 - ฟาร์มเกษตรกรผู้เลี้ยงไก่ขุนได้รับเงินอุดหนุนไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

๓ 
- ข่ายเลี้ยงพ่อแม่พันธุ์ได้รับเงินอุดหนุนภายในเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2567  
- ฟาร์มเกษตรกรผู้เลี้ยงไก่ขุนได้รับเงินอุดหนุนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

๔ 
- ฟาร์มเครือข่ายเลี้ยงพ่อแม่พันธุ์ได้รับเงินอุดหนุนภายในเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2567 
- ฟาร์มเกษตรกรผู้เลี้ยงไก่ขุนได้รับเงินอุดหนุนไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 

5 
- ฟาร์มเครือข่ายเลี้ยงพ่อแม่พันธุ์ได้รับเงินอุดหนุนภายในเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2567  
- ฟาร์มเกษตรกรผู้เลี้ยงไก่ขุนได้รับเงินอุดหนุนไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 

 

หมายเหตุ :  

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล / หลักฐานอ้างอิง 

1. การรายงานผลการปฏิบัติราชการในระบบบริหารการปฏิบัติงานกรมปศุสัตว์ (e-Operation) 
2. ส านักงานปศุสัตว์จังหวัด รายงานผลการปฏิบัติงานในระบบบริหารการปฏิบัติงานกรมปศุสัตว ์ (e-Operat ion) 

 หมายเหต ุ: ใช้เป็นตัวช้ีวัดส าหรับ 
1. หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 
2. นักวิชาการสัตวบาล กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 
3. ปศุสัตว์อ าเภอ เมืองพัทลุง,ศรีบรรพต,เขาชัยสน,ป่าบอน,ตะโหมด 
4. เจ้าหน้าที่ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอเมืองพัทลุง,ศรีบรรพต,เขาชัยสน,ป่าบอน,ตะโหมด 

 



ตัวชี้วัดย่อยที ่2 โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน กิจกรรมส่งเสริมการท าปศุสัตว์อินทรีย ์ 
น้ าหนักของตัวชี้วัด :  
ค าอธิบายตัวชี้วัด : ระดับความส าเร็จขอโครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน หมายถึง  เกษตรกรผ่านการฝึกอบรม 
หลักสูตร ส่งเสริมการท าปศุสัตว์อินทรีย์ ประจ าปีงบประมาณ 2567 เพ่ือวัตถุประสงค์ให้เกษตรกรมีความเข้าใจถึง
มาตรฐานสินค้าเกษตร มกษ. 9000 และระบบการรับรองเกษตรอินทรีย์แบบมีส่วนร่วม PGS และส่งเสริมการใช้
ผลผลิตและผลพลอยได้จากเกษตรอินทรีย์มาใช้เลี้ยงปศุสัตว์เป็นการลดต้นทุนและการสร้างความนิยมให้แก่
เกษตรกร 
เป้าหมาย : เกษตรกรผู้สนใจ 5 อ าเภอๆ ละ 4 ราย ได้แก่ อ าเภอป่าบอน เขาชัยสน บางแก้ว ศรีบรรพต       
ป่าพะยอม 
เกณฑ์การให้คะแนน รอบ 2/ 5567 : 

ระดบัคะแนน ค่าเป้าหมาย/รายละเอียดการด าเนินงาน 
1 เกษตรกรได้รับเงินอุดหนุนเพ่ือจัดหาปัจจัยการผลิตส าหรับการเตรียมความพร้อมเข้าสู่

ระบบ การผลิตปศุสัตว์อินทรีย์ (DLD organic Thailand) และการเตรียมความพร้อมเข้า
สู่ระบบ การรับรองเกษตรอินทรีย์แบบมีส่วนร่วม (PGS) ด้านปศุสัตว์ ครบถ้วนตาม
เป้าหมาย ภายใน เดือนกันยายน 2567 

2 เกษตรกรได้รับเงินอุดหนุนเพ่ือจัดหาปัจจัยการผลิตส าหรับการเตรียมความพร้อมเข้าสู่
ระบบ การผลิตปศุสัตว์อินทรีย์ (DLD organic Thailand) และการเตรียมความพร้อมเข้า
สู่ระบบ การรับรองเกษตรอินทรีย์แบบมีส่วนร่วม (PGS) ด้านปศุสัตว์ ครบถ้วนตาม
เป้าหมาย ภายใน เดือนสิงหาคม 2567 

3 เกษตรกรได้รับเงินอุดหนุนเพ่ือจัดหาปัจจัยการผลิตส าหรับการเตรียมความพร้อมเข้าสู่
ระบบ การผลิตปศุสัตว์อินทรีย์ (DLD organic Thailand) และการเตรียมความพร้อมเข้า
สู่ระบบ การรับรองเกษตรอินทรีย์แบบมีส่วนร่วม (PGS) ด้านปศุสัตว์ ครบถ้วนตาม
เป้าหมาย ภายใน เดือนกรกฎาคม 2567 

4 เกษตรกรได้รับเงินอุดหนุนเพ่ือจัดหาปัจจัยการผลิตส าหรับการเตรียมความพร้อมเข้าสู่
ระบบ การผลิตปศุสัตว์อินทรีย์ (DLD organic Thailand) และการเตรียมความพร้อมเข้า
สู่ระบบ การรับรองเกษตรอินทรีย์แบบมีส่วนร่วม (PGS) ด้านปศุสัตว์ ครบถ้วนตาม
เป้าหมาย ภายใน เดือนมิถุนายน 2567 

5 เกษตรกรได้รับเงินอุดหนุนเพ่ือจัดหาปัจจัยการผลิตส าหรับการเตรียมความพร้อมเข้าสู่
ระบบ การผลิตปศุสัตว์อินทรีย์ (DLD organic Thailand) และการเตรียมความพร้อมเข้า
สู่ระบบ การรับรองเกษตรอินทรีย์แบบมีส่วนร่วม (PGS) ด้านปศุสัตว์ ครบถ้วนตาม
เป้าหมาย ภายใน เดือนพฤษภาคม 2567 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล / หลักฐานอ้างอิง 

1. รายงานผลการปฏิบัติงานในระบบบริหารการปฏิบัติงาน (e-Operation) กรมปศุสัตว์ 
2. รายงานผลการปฏิบัติงานตามแบบฟอร์มส่งกรมปศุสัตว์ 

 หมายเหต ุ: ใช้เป็นตัวช้ีวัดส าหรับ 
1. หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 
2. นักวิชาการสัตวบาล กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 
3. ปศุสัตว์อ าเภอ ป่าพะยอม เขาชัยสน ป่าบอน บางแก้ว ศรีบรรพต 
4. เจ้าหน้าที่ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอป่าพะยอม เขาชัยสน ป่าบอน บางแก้ว ศรีบรรพต 



 

ตัวชี้วัดที่ 3 : ระดับความส าเร็จของการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพด้านปศุสัตว์ ตามโครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้
การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) 

น้ าหนักของตัวชี้วัด :  

ค าอธิบายตัวชี้วัด : ระดับความส าเร็จของการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพด้านปศุสัตว์ โครงการศูนย์เรียนรู้การเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) หมายถึง กระบวนการก ากับติดตามผลการ
ด าเนินงานโครงการศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) เพ่ือให้เป็นศูนย์กลางในการ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิต การบริหารจัดการและการตลาดผลผลิตด้านปศุสัตว์ในชุมชนแก่เกษตรกรรวมทั้ง
ให้บริการทางการเกษตรและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในพ้ืนที่ และเป็นศูนย์ต้นแบบในการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
ด้านปศุสัตว์ในชุมชน เพ่ือให้เกษตรกรที่ได้รับการพัฒนาผ่านศูนย์เครือข่าย ศพก. (ด้านปศุสัตว์) สามารถน าไปปฏิบัติ
เพ่ือลดรายจ่ายหรือสร้างรายได้ให้แก่ครัวเรือน ด าเนินการในพ้ืนที่ 11 อ าเภอ โดยมีเป้าหมายและกิจกรรม ดังนี้ 

เป้าหมาย  

1. ปรับปรุงศูนย์การเรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศูนย์หลักของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์) จ านวน 11 ศูนย์ 

2. พัฒนาศูนย์เครือข่าย ศพก. (ด้านปศุสัตว์) จ านวน 11 ศูนย์ 
3. พัฒนาเกษตรกรผ่านศูนย์เครือข่าย ศพก. (ด้านปศุสัตว์) จ านวน 110 ราย 

กิจกรรม 

1. กิจกรรมที่ 1 การเชื่อมโยงเครือข่าย ศพก. 
2. กิจกรรมที่ 2 การสนับสนุนการให้บริการเครือข่าย ศพก. (ด้านปศุสัตว์) 
3. กิจกรรมที่ 3 การพัฒนาเกษตรกร 

เกณฑ์การให้คะแนน รอบที่ 2/2566 : เป้าหมาย จ านวน 11 ศูนย ์

 

ระดับคะแนน ค่าเป้าหมายผลงาน/รายละเอียดการด าเนินงาน 
๑ - ระดับความส าเร็จของการพัฒนาเกษตรกรโดยการฝึกอบรม โครงการศูนย์เรียนรู้การเพิ่ม 

ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) ร้อยละ 100.0๐ ของเป้าหมาย 
๒ - ระดับความส าเร็จของการคัดเลือก ศูนย์เครือข่าย ศพก. (ด้านปศุสัตว์) ดีเด่นระดับอ าเภอ  

(อ าเภอละ 1 ศูนย์) ให้เป็นไปตามแผน ร้อยละ 100.00 ของเป้าหมาย 
๓ - ระดับความส าเร็จของการสนับสนุนปัจจัยการผลิต (เงินอุดหนุนทั่วไป) ศูนย์เครือข่าย ศพก.  

(ด้านปศุสัตว์) ระดับอ าเภอ ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ ของเป้าหมาย 
๔ - ระดับความส าเร็จของการคัดเลือก ศูนย์เครือข่าย ศพก. (ด้านปศุสัตว์) ดีเด่นระดับจังหวัด 

และส่งให้ปศุสัตว์เขตภายในเดือนกรกฎาคม 2567 
5 ระดับความส าเร็จของการประเมินเชิงคุณภาพ ศูนย์เครือข่าย ศพก. (ด้านปศุสัตว์) ระดับอ าเภอ  

(อ าเภอละ 1 ศูนย์) ร้อยละ 100.๐๐ ของเป้าหมาย ส่งให้ปศุสัตว์เขต ภายในเดือนสิงหาคม  
2567 

 



 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล / หลักฐานอ้างอิง 

1. รายงานผลการปฏิบัติงานในระบบบริหารการปฏิบัติงาน (e-Operation) กรมปศุสัตว์ 
2. ประเมินศูนย์เครือข่าย ศพก. (ด้านปศุสัตว์) ระดับจังหวัด ส่งให้ปศุสัตว์เขต 

หมายเหตุ : ใช้เป็นตัวชี้วัดส าหรับ 

1. หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 
2. นักวิชาการสัตวบาล กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 
3. ปศุสัตว์อ าเภอทุกอ าเภอ 
4. เจ้าหน้าที่ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอทุกอ าเภอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตัวช้ีวัดที ่ 4 : ระดับความส าเร็จของการพัฒนาเกษตรกรให้เป็นเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) 

น้ าหนักตัวช้ีวัด :  

ค าอธิบายตัวชี้วัด : ระดับความส าเร็จของการพัฒนาเกษตรกรให้เป็น Smart Farmer หมายถึง กระบวนการพัฒนา
เกษตรกรให้เป็นเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) โดยมีโครงการ/กิจกรรมที่เก่ียวข้องตามคู่มือแผนปฏิบัติงาน
โครงการพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
กิจกรรมพัฒนาเกษตรกรสู่ Smart Farmer 

1. กิจกรรมพัฒนา Smart Farmer ต้นแบบ 
2. กิจกรรมสร้างผู้น าเยาวชนเกษตรกรด้านปศุสัตว์ 
3. กิจกรรมถอดบทเรียน ประกอบด้วย เกษตรกรต้นแบบระดับจังหวัด,ผู้น าเยาวชนเกษตรกรด้านปศุสัตว์ 

(Young Smart Farmer) และ เกษตรกรปราดเปรื่องดีเด่นระดับจังหวัด 
4. กิจกรรมการคัดเลือกเกษตรกรปราดเปรื่องดีเด่นระดับจังหวัด 

เกณฑ์การให้คะแนน รอบ2/2566 

ระดับคะแนน ค่าเป้าหมาย/รายละเอียดการด าเนินงาน 

๑ 
- ปศุสัตว์จังหวัด กรอกข้อมูลในแบบฟอร์ม SF1 และ SF2 
- ระดับความส าเร็จของการพัฒนาเกษตรกรให้เป็น Smart Farmer (ฝึกอบรม) ไม่น้อย กว่าร้อย
ละ ๖๐.๐๐ ของเป้าหมาย 

๒ 

- ปศุสัตว์จังหวัด สรุปผลการประเมินจากแบบฟอร์ม SF1 และ SF2 ลงในแบบฟอร์ม  
SF3 เป็นไฟล์ Excel ส่งให้ปศุสัตว์เขต  
- ระดับความส าเร็จของการพัฒนาเกษตรกรให้เป็น Smart Farmer (ฝึกอบรม) ไม่น้อย 
กว่าร้อยละ ๗๐.๐๐ ของเป้าหมาย 

๓ 

- ปศุสัตว์จังหวัด ถอดบทเรียนเกษตรต้นแบบระดับจังหวัด, ผู้น าเยาวชนเกษตรกรด้านปศุสัตว์,  
เกษตรกรปราดเปรื่องดีเด่นระดับจังหวัด กิจกรรมละ ๑ ราย รวม ๓ ราย ตาม 
แบบฟอร์ม SF๔ เป็นไฟล์ Word ส่งให้ปศุสัตว์เขต 
- ระดับความส าเร็จของการพัฒนาเกษตรกรให้เป็น Smart Farmer (ฝึกอบรม) ไม่น้อย 
กว่าร้อยละ ๘๐.๐๐ ของเป้าหมาย 

๔ 
- ปศุสัตว์จังหวัดคัดเลือก Smart Farmer ดีเด่นระดับจังหวัด ส่งผลให้ปศุสัตว์เขต 
- ระดับความส าเร็จของการพัฒนาเกษตรกรให้เป็น Smart Farmer (ฝึกอบรม) ไม่น้อย 
กว่าร้อยละ ๙๐.๐๐ ของเป้าหมาย 

๕ 

- ระดับความส าเร็จของการพัฒนาเกษตรกรให้เป็น Smart Farmer (ฝึกอบรม) ไม่น้อย 
กว่าร้อยละ ๑๐๐.๐๐ ของเป้าหมาย  
- รายงานผลการด าเนินงานทุกกิจกรรม ลงในระบบ e-Operation ภายในวันที่ 31 สิงหาคม  
2567 

 

เงื่อนไขการประเมิน : ส านักงานปศุสัตว์จังหวัด จัดส่งไฟล์แบบฟอร์ม SF3 – SF4 ให้ปศุสัตว์เขต ภายในเวลาที่
ก าหนด หากส่งล่าช้ากว่าก าหนดปรับลดคะแนนวันละ 0.1 คะแนน จากคะแนนตัวชี้วัด 

 



 

 

แหล่งข้อมูล/วิธีการจัดเก็บข้อมูล/หลักฐานอ้างอิง : 

1.  การรายงานผลการปฏิบัติราชการในระบบบริหารการปฏิบัติงานกรมปศุสัตว์ (e-Operation) 

2.  ส านักงานปศุสัตว์จังหวัด รายงานผลการปฏิบัติงานในระบบบริหารการปฏิบัติงานกรมปศสุัตว์ (e-Operation) 

หมายเหตุ : ใช้เป็นตัวช้ีวัดส าหรับ 
๑. หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 
๒. นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 
๓. ปศุสัตว์อ าเภอทุกอ าเภอ 
๔. เจ้าหน้าที่ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอทุกอ าเภอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ตัวช้ีวัดที่ 5 : ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานเครอืข่ายสัตว์พันธุ์ดีกรมปศุสัตว์ 
 

น้ าหนักตัวช้ีวัด :  
 

ค าอธิบายตัวชี้วัด : เครือข่ายสัตว์พันธุ์ดีกรมปศุสัตว์ หมายถึง เกษตรกร กลุ่มเกษตรกร ฟาร์ม ที่น าสัตว์ 
เทคโนโลยีองค์ความรู้ ของกรมปศุสัตว์ไปใช้ประโยชน์ ทั้งด้านการปรับปรุงขยายพันธุ์ และอนุรักษ์เพ่ือกระจาย
พันธุ์ให้เกษตรกรทั่วไปอย่างทั่วถึง ภายใต้การก ากับดูแลของกรมปศุสัตว์ทั้งด้านการจัดการฟาร์ม การคัดเลือก
พันธุ์ การปรับปรุงพันธุ์  และการบันทึกข้อมูล โดยเครือข่ายสัตว์พันธุ์ดีจะต้องมีการท าข้อตกลงในการปฏิบัติงาน
เครือข่ายร่วมกับกรมปศุสัตว์ ท าให้เกษตรกรสามารถผลิตสัตว์ได้อย่างเพียงพอกับความต้องการบริโภค
ภายในประเทศ และเพ่ือการส่งออก โดยแบ่งเครือข่ายสัตว์พันธุ์ดีออกเป็น 3 ประเภท คือ 

 

๑. เครือข่ายใช้ประโยชน์พันธุกรรมและเทคโนโลยี 
๒. เครือข่ายปรับปรุงพันธุ์และขยายพันธุ์ 
๓. เครือข่ายอนุรักษ์พันธุ์สัตว์พ้ืนฐาน 
ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานฟาร์มเครือข่าย หมายถึง กระบวนการบริหารจัดการในกระบวน

ด าเนินงานของฟาร์มเครือข่าย เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตามภารกิจหลักของหน่วยงาน (เครือข่ายที่ผ่านการ
พิจารณา และข้ึนทะเบียนเป็นเครือข่ายสัตว์พันธุ์ดีกรมปศุสัตว์) 

ระดับความส าเร็จของการตรวจเยี่ยมติดตามการด าเนินงานของฟาร์มเครือข่าย หมายถึง กระบวนการ
บริหารจัดการในการด าเนินงานตรวจเยี่ยมติดตามการด าเนินงานของฟาร์มเครือข่าย (เครือข่ายที่ผ่านการ
พิจารณา และข้ึนทะเบียนเป็นเครือข่ายสัตว์พันธุ์ดีกรมปศุสัตว์ 

 

๑. ร้อยละความส าเร็จในการตรวจเยี่ยม ตรวจประเมินและติดตามผลการด าเนินงาน เมื่อเทียบกับ
เป้าหมาย (๒ คะแนน) 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : พิจารณาจากความส าเร็จเป็นร้อยละของจ านวนเครือข่ายสัตว์พันธุ์ดีกรมปศุสัตว์ ที่ได้รับ
การตรวจเยี่ยม ตรวจประเมิน ติดตามผลการด าเนินงานและร้อยละการเบิก-จ่ายงบประมาณ เมื่อเทียบกับค่า
เป้าหมาย ทั้งนี้ส านักพัฒนาพันธุ์สัตว์ซึ่งเป็นผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด จะด าเนินการประเมินผลจากรายงานของ
หน่วยงาน ปีละ ๒ ครั้ง 
 

รอบการประเมินครั้งที่ 2/2567 

ระดับ ค่าเป้าหมายผลงาน/รายละเอียดการด าเนินงาน คะแนนที่ได้ 
1 ผลการด าเนินงานติดตาม และร้อยละการเบิกจ่าย < ร้อยละ 60.00 0.00 
2 ผลการด าเนินงานติดตาม และร้อยละการเบิกจ่าย ร้อยละ 60.00 – 69.99 0.50 
3 ผลการด าเนินงานติดตาม และร้อยละการเบิกจ่าย ร้อยละ 70.00 – 79.99 1.00 
4 ผลการด าเนินงานติดตาม และร้อยละการเบิกจ่าย ร้อยละ 80.00 – 89.99 1.50 
5 ผลการด าเนินงานติดตาม และร้อยละการเบิกจ่าย ร้อยละ 90.00 ขึ้นไป 2.00 

  

 
 
 
 



 
แหล่งข้อมูล/วิธีการจัดเก็บข้อมูล 

๑. รายงานผลปฏิบัติงานในระบบ e-operation 
๒. ทะเบียนเครือข่ายสัตว์พันธุ์ดีกรมปศุสัตว์ 

 

๒. การจัดท ารายงานการด าเนินการเครือข่ายสัตว์พันธุ์ดีกรมปศุสัตว์รอบ ๖ เดือน และ รอบ ๑๒ เดือน   
(3 คะแนน) 
เกณฑ์การให้คะแนน : พิจารณาจากรายงานผลการตรวจเยี่ยม ติดตามการด าเนินงานเครือข่ายสัตว์พันธุ์ดี
กรมปศุสัตว์ (ตามแบบฟอร์ม) ทั้งนี้ส านักพัฒนาพันธุ์สัตว์ซึ่งเป็นผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด จะด าเนินการ
ประเมินผลจากการรายงานของหน่วยงาน ปีละ 2 ครั้ง  
 

 ครั้งที่ ๒ ช่วงเดือนเมษายน ๒๕๖7 – เดือนกันยายน ๒๕๖7 (ภายในวันที่ ๒๐ กันยายน ๒๕๖7) 
 

ระดับ ค่าเป้าหมายผลงาน/รายละเอียดการด าเนินงาน คะแนนที่ได้ 

๑ 
หน่วยงานจัดท าแผนการด าเนินงานเครือข่ายสัตว์พันธุ์ดีกรมปศุสัตว์และถ่ายทอด
แนวทางการด าเนินงานไปสู่การปฏิบัติให้บังเกิดผลแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง พร้อม
ทั้งด าเนินการตามแผนที่ก าหนดและรายงานผลการด าเนินงานต่อปศุสัตว์จังหวัด 

1.00 

๒ 
หน่วยงานส่งรายงานผลการด าเนินงานต่อส านักงานปศุสัตว์เขตรายงานข้อมูล
เครือข่ายฯ ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ ส่งตามก าหนดเวลาน้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนเครือข่ายฯ ที่หน่วยรับผิดชอบ 

1.50 

๓ 
หน่วยงานส่งรายงานผลการด าเนินงานต่อส านักงานปศุสัตว์เขตรายงานข้อมูล
เครือข่ายฯ ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ ส่งตามก าหนดเวลาน้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนเครือข่ายฯ ที่หน่วยรับผิดชอบ 

2.00 

4 
หน่วยงานส่งรายงานผลการด าเนินงานต่อส านักงานปศุสัตว์เขตรายงานข้อมูล
เครือข่ายฯ ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ ส่งตามก าหนดเวลาน้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนเครือข่ายฯ ที่หน่วยรับผิดชอบ 

2.50 

5 
หน่วยงานส่งรายงานผลการด าเนินงานต่อส านักงานปศุสัตว์เขตรายงานข้อมูล
เครือข่ายฯ ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ ส่งตามก าหนดเวลาร้อยละ 100 ของ
จ านวนเครือข่ายฯ ที่หน่วยงานรับผิดชอบ 

3.00 

 

หมายเหตุ หากหน่วยงานส่งรายงานผลการด าเนินงานช้ากว่าที่ก าหนด จะถูกหักคะแนน ๐.๕ คะแนน 

แหล่งข้อมูล/วิธีการจัดเก็บ 

1. ทะเบียนเครือข่ายสัตว์พันธุ์ดีกรมปศุสัตว์ 
2. รวบรวมจากแผนและแนวทางการด าเนินงานการส่งรายงานผลการด าเนินงานเครือข่ายสัตว์พันธุ์ดีกรม

ปศุสัตว์ของหน่วยงานที่ส่งมายังส านักพัฒนาพันธุ์สัตว์ รอบ 6 เดือน และรอบ ๑๒ เดือน 

หมายเหตุ : ใช้เป็นตัวช้ีวัดส าหรับ 

1.  หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 
2.  นักวิชาการสัตวบาล กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 
3.  ปศุสัตว์อ าเภอ เมืองพัทลุง ป่าพะยอม 

 4.  เจ้าหน้าที่ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอ เมืองพัทลุง,ป่าพะยอม 


